CONSEJO INTERAGENCIAL
SOBRE DESIGUALDADES @
DE SALUD DEL GOBERNADOR

PROPUESTA DE REESTRUCTURACION T

El Consejo Interagencial sobre Desigualdades de Salud del
gobernador (el Consejo) propondra una reestructuracion de
nuestro estatuto y presupuesto. Esta propuesta contempla 17 afos
de trabajo y aprendizaje sobre las desigualdades de salud en el
estado de Washington. Se centra en la opinion de los socios
comunitarios sobre como el Consejo podria mejorar la participacion
de las comunidades e impulsar acciones a favor de la justicia y la
equidad en la salud.

La propuesta del Consejo tiene dos partes principales:

ASPECTO REGLAMENTARIO: ASPECTO
Aclarar y actualizar el enfoque, los procesos PRESUPUESTARIO:

y las responsabilidades del Consejo Asignar una financiacion
mediante la revision de nuestra autoridad en adecuada para las operaciones
la ley estatal (RCW [por su sigla en inglés, del Consejo mediante el
Cddigo Revisado de Washington] 43.20.270- presupuesto estatal.
43.20.280).

El Consejo presenté la propuesta de reestructuracion ante la oficina del
gobernador en octubre de 2023 para su consideracién. La revision del
estatuto y del presupuesto operativo del Consejo también requiere la
aprobacion de los legisladores estatales durante la sesion legislativa.

La propuesta de reestructuracion del Consejo
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Puede leer la propuesta completa, incluidos los cambios estatutarios

propuestos, en nuestra pagina web sobre la reestructuracién.


https://healthequity.wa.gov/redesign

PROPUESTA REGLAMENTARIA ‘

« Actualizar el nombre del Consejo a “Consejo del gobernador para la Equidad y Justicia en la
Salud”.

« Asistir al Consejo en la creacidon de un marco de justicia en la salud y recomendar politicas que
orienten las acciones del estado hacia la equidad en la salud y una salud 6ptima para todos.

« Alinearse con las iniciativas que unifican a los socios y refuerzan la responsabilidad (por
ejemplo, las estrategias estatales proequidad y antirracismo [PEAR, por sus siglas en inglés],
de justicia ambiental y de justicia econdémica).

« Centrar la voz y los procesos participativos en la comunidad.

« Anadir la Comisiéon LGBTQ del Estado de WA, asientos adicionales para los miembros de la
comunidad y asientos flexibles para los miembros del Consejo.

. Destacar la importancia de la adopcién de politicas y la responsabilidad entre los organismos y
las personas que toman las decisiones mediante la actualizacion de los requisitos de

‘ notificacion del Consejo.

“¢ Cuanta investigacion mas necesitamos? Ya sabemos cuales P F
son las desigualdades y causas raices. Debemos asegurarnos de
que se tomen medidas y se aborden las causas raiz en lugar de
reciclar lo que ya sabemos”. - Socio comunitario

. I PROPUESTA PRESUPUESTARIA

El Consejo solicita una mayor financiacion a través del
presupuesto operativo estatal. Una financiacién adecuada
y sostenible le permitira al Consejo lo siguiente:

« Operar plenamente y crear relaciones y estrategias
significativas y duraderas.

. Disponer de personal para investigacion, analisis,
elaboracion de politicas, comunicaciones,
administracion, relaciones tribales y participacion
comunitaria.

« Organizar reuniones publicas hibridas y accesibles en
todo el estado.

. Utilizar herramientas de comunicacion para compartir
informacion, establecer conexiones entre comunidades
y apoyar la colaboracion.

 Proporcionar servicios de asistencia linguistica.

. Proporcionar estipendios y otros tipos de ayuda a los

participantes de los grupos de trabajo.

Para obtener mas informacion sobre el trabajo y este proyecto de

reestructuracion del Consejo, visite healthequity.wa.gov o escribanos a
healthequity@sboh.wa.gov. También puede llamar al 360-236-4110 0 TTY 711.


https://healthequity.wa.gov/
mailto:healthequity@sboh.wa.gov

